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Die GFFB gemeinnützige GmbH ist ein Dienstleistungsunternehmen mit den 
Tätigkeitsschwerpunkten berufliche Beratung, Qualifizierung und 

Personalvermittlung.  
 

Wir suchen im Bereich Qualifizierende Beschäftigung eine 
 

Teamleitung 
 
für den Bereich Medien/IT/Betriebswirtschaft 

 
Aufgabenprofil: 
 

 Gesamtverantwortung für die Zielerreichung des Teams und die 

qualifizierte Umsetzung der Projekte in Eigen- und Kooperationsbetrieben 

 Personalberatung, Personalführung, Personaleinsatzplanung 

 Steuerung der Information und Kommunikation  

 Ansprechperson für Auftraggeber/-innen und Kooperationspartner/-innen 

 Bedarfsermittlung und Weiterentwicklung der Projekte 

 Steuerung der Fallmanagements  

 Ausbau regionaler Kooperationen und Netzwerke 

 Budgetverwaltung 

 Begleitende Evaluation und Qualitätssicherung 

 
 

Anforderungsprofil: 
 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialarbeit 

oder im Bereich Medien oder vergleichbare Ausbildung und einschlägige 

Berufserfahrung 

 Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung oder Personalentwicklung 

 Erfahrung im Führen von Teams 

 Idealerweise Erfahrung im Bereich Medienwirtschaft 

 Erfahrungen im Bereich Arbeitsmarktdienstleistungen von Vorteil 

 Hohe Belastbarkeit und Kommunikationskompetenz 

 Sehr gute PC-Kenntnisse und hohe Medienkompetenz 

 

 
Sind Sie interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen idealerweise per E-Mail als Word- bzw. PDF-Datei an: 

personal@cc-business.de oder per Post an: CC:B GmbH, Frau Kramer, Elbinger 
Straße 7, 60487 Frankfurt am Main. Weitere Fragen zum Stellenangebot 

beantwortet Ihnen Frau Böning, Tel.: 069-973226-200. 
 

Der Bewerbungseingang wird im Auftrag der GFFB gGmbH durch das zentrale 
Recruitment der Unternehmensberatung CC : B GmbH bearbeitet. 
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