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Zielgruppe

* Migrant*innen alter als 25 Jahre

* ohne einen in Deutschland
- anerkannten Berufsabschluss

Legende:
il T A=
EMSA Fahrplan zum Berufsabschluss === "
S T e
eg zum fomele  Fransienngder  Vorprifung Lemorts Zetspanne der Qualficerung i*mé...%::#ﬁwj
informationen |1 v B W Gleichwertigkeit des im Ausland
el SRR ] EIFIRERFAGE fe. leichwertigheit des im AL

I ng
Betriebli
Ein g
: i
.'Eﬁeh ﬁ % Berufs-
o N abschluss
- -~ M -
T o - T
\ “. .‘. Nachgualifizierung -} oten 4|
d \ | A " &
” \ \ o o =
\
O | ! Sehulische Ausbildung I=1
\

Austildung Priegeberufeq) [

Umschulung Pflegeberufe E’ ﬁ
g omsrermene 10 24
e EEE] o

BEEE B
EFE F B B

[ [




m n ARBEIT
UND
Jl._- uﬂ‘\ BILDUNG
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Netzwerk Beratung zu Bildung und Beruf

Die nachste Beratungsstelle

ist ganz in Ihrer Nahe.
FACHKONZEPT E\GENE g ¢

Beratung zu Bildung und Beruf

nach dem ,Berliner Modell” der Bildungsberatung BERAT UNG P ERS P EKT \V EN
Bildung & Beruf ERWE\TERN

Version 1.4
Stand: 01.2020

Spandau & Charlottenburg Wilmersdorf

kontinuum e. V.

Pankow & Reinickendorf

,Gut informiert und beraten zu Bildung und Beruf in
Berlin®

Lichtenberg & Marzahn-Hellersdorf

Friedrichshain-Kreuzberg & Mitte

Neukofln & Treptow-Kopenick

Ein offenes, unabhangiges, niedrigschwelliges und kostenfreies
Beratungsangebot flr Berlinerinnen und Berliner.

Steglitz-Zehlendorf & Tempelhof-Schoneberg

Fachberatung Erfolg mit Sprache und Abschiuss

Fachberatung Berufiche Qualifzierung

Fachberatung Qualifzierungsberatung in KMU
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Differenzierende Sprachstandserhebung

Einflhrung
Wahl der Stufen Teil | Mindlichkeit
(AB oder BC) Monolog, Dialog,

Horverstehen
15 Minuten

Teil Il Schriftlichkeit
passiv: Leseverstehen 20
Minuten

aktiv: Schreiben 25
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Erfolg mit Sprache und Abschluss

Erfolg mit Sprache und Abschluss

Beratung Begleitung

von Migrantinnen
und Migranten zum

Berufsabschluss .b_iS_ in die
Qualifizierung

der Teilnehmenden

Netzwerk Entwicklung

von Konzepten zur inte-
grierten Sprachférderung
und Kompetenz-

EMSA
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Angebote im EMSA-Netzwerk

mit Bildungs-
dienstleistern

entwicklungsbegleitung

Transfer von Erfahrungen und
Ergebnissen aus der Projektarbeit
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Gleichberechtigte Teilhabe In
abschlussorientierten Qualifizierungsangeboten
Erfolgsfaktoren

Beratung und Begleitung
Integriertes Fach- und Sprachlernen

Kompetenzentwicklungsbegleitung
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EMSA-Anforderungen an die Malinahme

Zertifiziert nach AZAV
Weg zum Berufsabschluss ist gegeben

fachliche Feststellung zur Berucksichtigung
beruflicher Kompetenzen

Modularer Aufbau (siehe auch
Teilqualifizierung)

Teillnahme mit B1-Deutschkenntnissen

Kompetenzentwicklungsbegleitung 1:20
Einsatz einer Deutschlehrkraft >20 %

Mehraufwand wird durch BGS
mitfinanziert (Uber B-DKYS)

Qualifizierung zum Berufsabschluss

fiir Migrantinnen und Migranten

In diesen Berufen: mit modularer Qualifizierung, Komp icklungsbegleitung,
integriertem Fach- und Sprachlernen

Dte Qualifiserungen warden bei folgenden Kooperaticnspartnenn nach EMSA.
Standands durchgefihe, sine Fiedenung durch Bidungegutichein st mghch. {
H
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Unterschiede zum berufsbezogenen BAMF Kurs

TN Ebene Ab B1, aber auch sinnvoll bel hoherem Level.
Ziel ist die erfolgreiche TN an einem Qualifizierungsangebot
zum Berufsabschluss

Personal Keine zusatzlichen Lehrstunden, aber zusatzliche
Personalstunden, Zusammenarbeit Deutsch und
Fachpersonal

Methode Methoden des beruflichen Lernens, sensibilisierte
Fachlehrkrafte, interdisziplinar, Fachinhalte, aufbereitete
Fachthemen

Verfahren Workshops bilateral mit EMSA, mal3inahmenbezogene Lehr-
und Lernmaterialien, AZAV Zertifizierung mit Beratung

Rahmen- AZAV Malinahme zum Berufsabschluss , Kooperation mit
bedingungen EMSA
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Integriertes Fach- und Sprachlernen

Sprach-

Sprachforderung Sprachcoaching
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Mehrkosten und Mehraufwand

,Doppelsteckung” Personal fur 20% der Lehrstunden
durch eine Deutschfachkraft

Bei 1600 Stunden/ Jahr sind das < 1€ pro TN-Stunde

Begleitschreiben von EMSA fir die Zertifizierung
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Fachaustausch: Beispiel Sprachstand und
Sprachlernfortschritt

Fach-THEORIE

Wie erkennen M‘r
Fortschritt inder |
5proch kompc enz’e

Kann ich-/ kann JCh nicht-Listen

Wir und die Teilnehmenden
selbst

Durch Wiederholungen

Feedbal
Fachbe,

- WortschatzgroBe, u. a.
Fachwortschatz

Fortschritt in der Sprachhandlungskompetenz wird erkennbar, indem:

- Verpesserung im Leseverstehen 2 langeren Zeitraurn vergleichen ’
- Wie definieren wir sprachliche - Eigendokumentation der g
Angemessenhei? o Teilnehme nden (Berichtsheft =
- Funitionale Grammatik 9 Schrifthild)
) ;
— Kurze ieine Texte
- Fachtextverstandnis

Sprachlernfortschritt messen wir daran, dass:

 korrelt verstehen und ausfihren

Kunden
2 ! " sorachiich ionoeschmtenem Mueau D '

In der Veranderung des Hande
bessere Ergebnisse

In der Kommunikation zwische
den Telinehmenden und den
Aushilder/iinnen

Durch die Integration in der Grd
Videomitschnitt
Gruppenkormmunikation
Grad der E:genstandlgkezt
Schrithild, Schr#tsprache
Anweisungen und Arbeitsschritte

Sachficﬁ richtiq wiederholen kén
Anwenderw;ssen tbertragen

4}——-<I>—/<l>—’ g

Fach-THEORIE
t

Wie unterstitzen wir

individuelle Sprach-
lernprozesse ¢ 7~

in die fachtheoretischen
Unterrichtsstunden gehen
Sprachiich unterstiitzen
Mit Telinehmenden einzein
arbeiten

Feedback geben, was gut
gelungen ist

ie be{ah:gen Wir Lcrncndc
eulschkompetenzen n_ ¢eigen-
{and:g 2w erwc:écrn 2

>

! \
- lerntechniten dazu vermittein
- Sprache im Alltag Lben

- lernenim eigenen Leben einen *
Platz einnehrmen lassen 3

-

Fach-PRAXIS

ic. Koonen it indhicluelle “N%

“ Spwch/eﬁ protesie  wt Mk&

- Miteinander

=

~  Respelt, immer versuchen, dabei zu sein
und Gesprache zu haben
Tellnehmende arbeiten lassen,

Ressourcen der Einzelnen der Gruppe
zuganglich machen lassen

fos Lehren— Tr z

gegenseitig Wissen vermitteln lassen,
% L

&

Konstruktives Feedback

Lemtypen bericksichtigen und fordem

EscH HRruds

Spiettrieb nutzen mit Moodie-Angeboten
und eigene Videos erstelien lassen
(Dizloge/Rollenspiele zur Arbeit)
Bewusstmachen der Sprachhicken und
Lust fordern, se zu fiillen
(Eigenermachtigung)

Vokabel-App auf den Smartphones
Anderen etwas beibringen lassen,
Material an die Hand und Kontrolie
Ubersetzungshifen verhindern

Duden zur Verfligung stelien
Arbeitsschritte seibst beschreiben g
Individueties Fachwissen in der Gruppe
alien zuganglich machen lassen bevor
die Ausbilderin Anleitung gibt
Gestakung Praxis durch Tellnehmende

Wir befahigen Lernende, Deutschkompetenzen eigenstandig zu erweitern mit Hilfe von:
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Sprachstandeinschatzung in Deutsch in der Beratung

Deutschsprachkompetenzen als Entscheidungsfaktor
IFSL in der Malsnhahmenzertifizierung

Bilaterale Workshops mit Kooperationspartnern
Entwicklung von Lehr- und Lernmaterialien

IFSL Fachaustausche in Berlin

Anwenderworkshops fur Fach- und Deutschlehrkrafte

HENSEEUIEES,
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Berliner Modell fir Integriertes Fach- und
Sprachlernen in der beruflichen Bildung
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Berliner Modell fur Integriertes Fach- und
Sprachlernen (IFSL) in der beruflichen Bildung

Rahmen-

bedingungen

Zielgruppen
Strukturen
D
©
E Ressourcen
'S
.
% Bildungsziel

Internes QM

Verfahren und

Prozesse

Curriculum-
entwicklung

Lehr-und
Lernformate

Evaluation und
Qualitatssicherung

Dokumentation
und Instrumente

Ebenen

Methodik und
Didaktik

Sprachbildendes
Verhalten im

Bildungskontext
Sprachbildungs-
konzept

Sprachstands-
erhebung

Blended Learning

Materialien

Lehrende

Lernende

Vermittlung von
fachlichen
Inhalten

Kommunikations-
fordernd am
Arbeitsplatz

Lernende

Soziales Profil

Berufliches
Profil

Personale
Kompetenzen

Sprach-
kompetenzen

Personal

Personal
Entwicklung

Fach- und
Sprachlehrkrafte

Sozial-
padagogische
Betreuung

Koordination
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Zielberufe im EMSA- Netzwerk

“* Anlagenmechaniker*innen SHK
“* Friseur*innen
“*Hotelfachleute

s+ Koch*innen

+» Textil- und Modeschneider*innen
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Integriertes Fach- und Sprachlernen — ein
methodischer Ansatz

Berufliche Handlungskompetenz
Sprachhandlungskompetenz
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IFSL bei Bildungstragern im EMSA- Netzwerk

‘ Sprachstandserhebung
\

sprachlich-kommunikative Anforderungen

\
‘ IFSL Curriculumentwicklung

Vermittlung fachlicher Inhalte

Sprachbildungskonzept

I

‘ Qualitdtsmanagement

Auswahl an Lernmaterialien

7
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Sprachlich- kommunikative Anforderungen

Kann Mitschriften in den Unterrichtsstunden anfertigen

Kann zu Operatoren in Prufungssituationen sinnstiftend sprachhandeln
kann berufsspezifische Textsorten verstehen und schreiben

Kann sich berufsspezifische Fachtexte eigenstandig erschliel3en

Kann sich im Umgang mit Kunden sprachlich angemessen ausdriicken

v v
Sprachlernziele . .
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Sprachlich- kommunikative Anforderungen

Kann die Funktionsweise einer Heizungspumpe beschreiben
Kann die Ursachen flr Haarausfall erlautern

Kann ein Rezept fur Rindergulasch aufschreiben

Kann den Marketing- Vorteil von Zimmerkontingenten erklaren

Kann die Ergebnisse textiler Zwischen- und Endkontrollen dokumentieren

v \id
Sprachlernziele . .



N
=)

1= - A ARBEIT
l‘ A UND
AV RV § BILDUNG
Erfolg mit Sprache und Abschluss e'v.

IFSL Curriculumentwicklung

Fachliche Lernziele Sprachlernziele

Methoden und Materialien

Verknupfung mit Qualifizierungsmodulen




Vermittlung von fachlichen Inhalten

@ Ins Fachthema einfiihren und Vorwissen aktivieren

@ Alltagssprache durch Fachsprache ersetzen u. Fachwissen erweitern
@ Fachliche Inhalte mit einem sprachsensiblen Methodenmix vermitteln
@ Kontinuierlich Verstandnis sichern durch offene Methoden

@ Fachliche Inhalte einiiben und wiederholen

Fachpraxis und Fachtheorie koordinieren . .



Sprachbildungskonzept

@ Grammatikalische Strukturen anhand von Fachtexten erklaren
@ Chunk- Lernen und Sprachlerngeriiste anwenden
@ Berufliche Sprachhandlungssituationen trainieren

@ Fragestellungen in Prufungssituationen klaren

v v
Sprechen, Schreiben, verstehendes Lesen, Horen . .
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Anforderungen an Lehrkrafte (beispielhaft)

Fachlehrkrafte Deutschlehrkrafte

« Konnen eigene Sprach- « Lassen sich auf berufs- und
handlungen sprachsensibel fachsprachliche Spezifika ein
anpassen

« Haben die Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit
« Konnen zu Sprachhandlungen maotivieren

« Konnen sprachliche Strukturen anbieten

o;°

A

n

heterogene Lerngruppen . .




Qualitatsmanagement

@ Deutschsprachkompetenzen vor Qualifizierungsbeginn feststellen
@ Lernbedarfe im Startmodul der Qualifizierung erheben

@ Lernfortschritte wahrend der Qualifizierung erheben

@ Feedback von Lernenden einholen

@ Kollegiale Hospitationen tragerintern umsetzen

@ Zugriff auf Methoden und Materialien zur Verfiigung steIIn

‘.éo
N

Anforderungsprofile fur Lehrkrafte . .
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IFSL am Beispiel EMSA - Gelingensfaktoren

Berufliche Handlungskompetenz und Sprachhandlungskompetenz
parallel trainieren:

Sprachlich- kommunikative Anforderungen erheben

IFSL Curriculum modular erstellen

Abstimmungsprozesse zwischen Fach- und Deutschlehrkraften
unterstutzen

Deutschsprachkompetenzen vor Qualifizierungsbeginn feststellen
Lernfortschritt in regelmaligen Abstadnden erheben

Lehr- und Lernmaterialien sprachsensibel und sprachfordernd

anpassen
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Erfolg mit Sprache und Abschluss

| ernmaterialien
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| ernmaterialien
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Leberflecke (Plural)

Ich darf alle Dienstleistungen an der
Kundin/ am Kunden ausfihren.
Es ist nur eine Hautveranderung.

Sie ist nicht ansteckend.

Al
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| ernmaterialien

Tranchieren

Aussprache: tronschieren

die Portionen — die Portionen — die Scheibe — die
Scheiben — das Tranchiermesser — die
Tranchiermesser — das Tranchierbesteck — die
Tranchierbestecke — schneiden — stechen — einstechen

ARBEIT
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Ich benutze ein
Tranchierbesteck fur grél3ere
Bratenstucke.

Ein Tranchierbesteck besteht
aus einem scharfen Messer und
einer Gabel.

Ich halte das Fleischstiuck mit
der Tranchiergabel fest.

Ich steche das Fleisch nicht ein.

Ich schneide das Bratenstick in
Portionen.
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Kann die Arbeitsschritte fur die Herstellung einer
Gewinderohr-Verbindung beschreiben (Modul 1)
Ubung (1)
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Kann die Arbeitsschritte flr die Herstellung einer
Gewinderohr-Verbindung beschreiben (Modul 1)
Ubung (2)
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Kann die Arbeitsschritte flr die Herstellung einer
Gewinderohr-Verbindung beschreiben (Modul 1)
Ubung (3)
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Kann den Vorgang einer Ansatzfarbung beschreiben

(Modul 5)

-e Spulung

-r Farbbrei

-r Umhang

-r Kreuzscheitel

-s Beratungsgesprach
-e Modetendenz

-s Mischungsverhaltnis
-e Warmezufuhr

-e Einwirkzeit

TRGS 530

eincremen
verarbeiten
auftragen
lockern
einstreichen
auftragen

aussptlen

L

davor
danach
wahrenddessen

zum Abschluss

ARBEIT
UND
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Modul 3: Kontrolle von Sicherheitsarmaturen
Kann Tabellen lesen Ubung 3

Beschreiben Sie Inrem*r Nachbarn*in die Tabelle und benutzen Sie
,Die vorliegende Tabelle besteht aus...”

,Uber der Tabelle steht...

JAuUS...kann ich...ablesen.”

,lch kann dieser Tabelle entnehmen, wie...”

,2Jnter der Spaltenuberschrift findet man...”

,2Unter der Spaltenuberschrift wird angegeben, wie...

,In der... Spalte/Zeile steht, dass...”
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| ernmaterialien

e Fragen, ob Sie etwas tun kdnnen

Was ?

e Nachsehen, was sich machen lasst

Ich . was sich machen lasst.

e Nur garantierte Reservierungen mit Vorkasse zu Messezeiten annehmen

Wir nehmen
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Bedienungsanleitung Victoria
Quelle: https://manuall.de/victoria-270-e-nahmaschine/
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Erklaren Sie, warum die Maschine
beim Einfadeln ausgeschaltet sein soll.

Erklaren Sie...

Erklaren Sie, wie man eine
Unterfadenspule fullt.

Erklaren Sie, was mit ,Motor
abkoppeln® gemeint ist.

Erklaren Sie, warum Sie das Handrad
wieder hineindriicken sollen.
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Sprachhandlung: Kundengesprach

Sie fuhren ein familiengefihrtes Hotel und Restaurant in
Deutschland. Sie und der Kiichenchef wollen dieses Jahr Wein aus
Rheinhessen bestellen.

Wahlen Sie zwei Jahrgange aus und beantworten Sie diese Fragen:

- Was wissen Sie uber den Jahrgang?

- Wie hat sich der Wein entwickelt?

- Welchen Einfluss hat die Witterungsbedingung auf den Wein?
- Welche Eigenschaften hat der Wein?

Schreiben Sie einen Dialog mit Ihrem Partner!
- Ein Gast mdchte eine Flasche Wein bestellen.
- Beschreiben Sie die beiden neuen Jahrgange, die Sie anbieten

- und empfehlen Sie den Wein, der zum Essen passt.
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Sprachhandlung: fachlicher Austausch unter
Fachkollegen

Sie nehmen an einer Weiterbildung zum Thema ,Resistente Keime im

Discounter-Geflugel® teil. Was bedeutet das fur Sie in |hrer zuktnftigen
Funktion als Koch?

e Schauen Sie sich das folgende Video an:
https://youtu.be/7t349XA3B1A

e Machen Sie sich Notizen zum Video.

e Nach dem Video tauschen Sie sich mit Fachkollegen und
Fachdozenten Uber das Video aus.



https://youtu.be/7t349XA3B1A

A

Wenn die Aufgaben heil3en

Dann heil3en die Fragen

Dann kénnen Sie so
antworten

erklaren

Erklaren Sie, warum Filze in beliebiger
Richtung zugeschnitten werden
konnen!

Erklaren Sie, warum Sie das Malsband
benutzen!

Erklaren Sie, wie Sie mit der
Nahmaschine arbeite
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Erfol

Fachlicher Austausch
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Erfolg mit Sprache und Abschluss

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

EMSA Erfolg mit Sprache und Abschluss
Arbeit und Bildung e.V.
Karl-Marx-Stral3e 84

12043 Berlin

[E3;i[E]
E%&i

E-Malil: emsa@aub-berlin.de
Tel: 030 | 7676 4888 50

Handy/WhatsApp: 0170 2095519

tBERﬁTUNG .
Bildung & Berul

Das Projekt EMSA wird aus
Mitteln der Senatsverwaltung fur
Integration, Arbeit und Soziales geférdert.

Senatsverwa lfung
fir Integration, Arbeit
und Soziales

BERLIN

L
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