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Beispiel aus der Praxis: Durchführung eines Lernszenarios „Aushilfe im Café“ mit Teilnehmerinnen auf A2-Niveau mit 
positiver Resonanz sowohl der Teilnehmerinnen als auch der geschulten Lehrerinnen. Eine DaZ- und eine 
Hauswirtschaftsfachlehrerin bereiteten das Szenario gemeinsam vor und unterrichteten im Teamteaching. 
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Quelle: www.baff-darmstadt.de

Pilotversuch Szenariendidaktik 
„Aushilfe im Café“
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Lernszenarien. Erfolg mit 

Sprache im Beruf


https://www.habs-hessen.de/

Phasen im Lernszenario
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"Entwicklung hessischer Qualitätsstandards 
für berufsqualifizierende Sprachförderung“ (2019-2022) 

Auftraggeber Hessisches Ministerium für Soziales und Integration (HMSI); ESF-IdeA-Projekt

Durchführung
Ludwig-Maximilians-Universität (LMU), Institut für Deutsch als Fremdsprache
Projektleitung: Prof. Dr. Jörg Roche 
Projektkoordination: Hilke Lindner-Matthiesen M.A, MBA

Laufzeit 2019 - 2022

Ziel
Professionalisierung der Sprachförderung in arbeitsmarktfördernden 
Maßnahmen

Projektdaten 
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- Entwicklung von Qualitätsstandards
- Unterrichtsprinzip „Berufssprache Deutsch“

Analysen  →  Modellentwicklung  →  Erprobung  →  Implementierung

Vor-

gaben

Vor-

gehen
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Merkmale der Sprachförderung in arbeitsmarktfördernden Maßnahmen

 Individuell unterschiedliche Konzepte
 Hoher Anteil DaZ-Lehrpersonen ohne Qualifizierung
 Geringe fachliche Unterstützung innerhalb der Einrichtungen
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Ergebnisse
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Ausgangslage und Zielsetzung

Qualitätsstandards + Hilfen

Vielfalt qualitativ 

unterschiedlicher 

Formate der 

Sprachförderung

Ist
Vielfalt qualitativ 

hochwertiger 

Formate der 

Sprachförderung

Soll
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Berufsqualifizierende Sprachförderung in 
arbeitsmarktfördernden Maßnahmen
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Qualitätskriterien Entwickelte „Instrumente“

• Konzept der Sprachförderung • Beratung der (fachlichen) Leitung zur 
Konzepterstellung

„Instrument 1“

• Anzahl UE DaZ pro Woche

• Geschulte / qualifizierte DaZ-Lehrkräfte • Schulung der eingesetzten DaZ- und 
Fachlehrkräfte „Instrument 2“

• Vermittlung von Qualifizierungen

• Nutzung vorhandener Lernszenarien für 
berufsqualifizierende Sprachförderung

• Angebot professionell erstellter Lernszenarien 
zur berufsqualifizierenden Sprachförderung 
„Instrument 3“

• Teamteaching

Qualitätsstandards
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Hessische Agentur für 

berufsqualifizierende 

Sprachförderung e.V.

Lernszenarien. Erfolg mit 

Sprache im Beruf

Beratungs- und 
Kommunikations-
plattform

REACT-Projekt
2022
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Persönlicher Bereich für 

Bildungsträger und Lehrkräfte

→ Zugriff auf Szenarien 

→ Terminverwaltung

→ Beratungsinstrumente

.



www.habs-hessen.de
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