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Verfügbarkeit  

PDF 

Ziel(e) 

Personalverantwortliche in 

Betrieben und Multiplikator*innen 

darin unterstützen, gering 

literalisierte Personen zu erkennen. 

Zielgruppe(n) 

Personalverantwortliche in 

Betrieben und Multiplikator*innen 

Einsatzmöglichkeiten 

Sensibilisierung von betrieblichen 

Ansprechpersonen und 

Multiplikator*innen für gering 

literalisierte Personen in den 

Betrieben die entsprechende 

Zielgruppe 

Merkmale 

Merkblatt zur Beschreibung von 

gering literalisierten Personen mit 

Alpha-Level 3 & 4 

 

 

 

 

 

Tipps zum Einsatz 

Gezielte Bereitstellung nach 

Erstkontakt zu Betrieben / 

Multiplikator*innen oder auf 

Anfrage;  digital per E-Mail oder als 

Print. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zielgruppenbeschreibung Alpha-Level 3-4 
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Beschreibung 

Geringe Literalität lässt sich in 

insgesamt sechs sogenannte „Alpha-

Level“ einteilen. Das Merkblatt 

informiert über die Kompetenzen, die 

Personen mit Alpha-Level 3 & 4 

mitbringen. Dies betrifft Lese- und 

Schreibkompetenzen sowie 

sprachliche Fähigkeiten der 

Personen. Die Erläuterung 

unterstützt Personalverantwortliche 

der Betriebe sowie 

Multiplikator*innen darin, die 

Zielgruppe zu identifizieren.  
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